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本資料でこんなことがわかるようになります

・Indeed PLUSとは？

・Indeed PLUSを活用するメリット

・Indeed PLUSの対象条件や注意事項

・求人の成果をあげるための方程式

Indeed PLUSの理解が深まり、求人活動のヒントが得られた！

と思っていただけるとうれしいです。



Indeed PLUSとは？



Indeed PLUSの詳細

複数の求人サイトが Indeed と連携し、
自動で最適なサイトに求人が掲載される

「求人配信プラットフォーム」

※2024年1月に開始



いままでのIndeedでは

今までは・・・・

求人募集をしたい

企業の
採用担当者

各媒体に依頼し、それぞれ広告掲載費用を支払っていました

10万円の広告掲載 8万円の広告掲載 6万円の広告掲載



新しいIndeed PLUSではこうなります

Indeed PLUSでは・・・

求人募集をしたい

企業の
採用担当者

Indeed PLUSが求人内容を判別し、各媒体のユーザーの

履歴書や行動履歴を参照し、最適な求人サイトに掲載します。※

15万円の広告掲載

※Indeed PLUSは配信最適化の結果、複数で はなく単一の連携求人サイトにのみ掲載さ れる場合が
あります。



Indeed PLUSで配信される求人媒体

一度の求人投稿で国内主要求人サイト利用者の

最大約7割（※）に求人票を届けることが可能

※（出典）株式会社ヴァリューズ シェア調査 2023年6月 （日本国内の主要求人サイトを1 年に2日以上利
用しているユーザーのうち、 Indeed・タウンワーク・リクナビNEXTを利 用しているユーザーの割合）



Indeed PLUSのメリット



Indeed PLUS のメリット①

求人を目にする求職者の数が拡大する

複数サイトへ掲載されるためリーチが拡大します。さらに、複数媒体の担当者

とのやり取りや原稿のやり取りがなくなり、管理工数の削減にも繋がります。

［Indeed PLUS連携］
メディアネットワークへの求人自動配信に
よって、Indeedが更にリーチを広げます。

※Indeed PLUSは配信最適化の結果、複数で はなく単一の連携求人サイトにのみ掲載さ れる場合がありま
す。



Indeed PLUS のメリット②

効率的で最適なマッチング

Indeed PLUSを利用することで連携求人サイトの中から最適な求人サイトに

求人が表示され、より多くの求職者に向けたアプローチが可能になる ※

※Indeed PLUS連携求人サイトのうち、求人 の内容・特性や閲覧・応募状況等に照らし てIndeed
が最も当該求人に相応しいと判断 した連携求人サイトへ自動掲載します。



Indeed PLUS のメリット③

課金形態はクリック課金型

従来は掲載課金型の媒体であっても、Indeed PLUSを使うことで

クリック課金型の掲載が可能なため、無駄な費用は発生しません。



Indeed PLUSの対象条件・注意事項



Indeed PLUSの対象となる求人条件

ご利用にあたっては以下の求人条件を
満たす必要があります。

投稿方法 予算設定 募集地域 雇用形態 その他

Indeed
直接投稿

連携ATSからの
連携求人

有料掲載 日本国内

正社員

アルバイト・パート

派遣社員

契約社員

企業情報の入力済

求人票が「求人作成ガイド」
に沿って作成されている

その他Indeedの利用規約や
掲載ガイドライン、ポリシー
に則っている無料掲載 日本国外

インターン

ボランティア

請負

業務委託
有料職業紹介

新卒

嘱託社員

インデックス求人

2024年7月時点で「有料職業紹介」「業務委託」「無期派遣」の求人は、
Indeed PLUS非対応ですが、2025年3月末までに対応できるよう、開発を進めています。

【日程】
以下いずれも遅くとも2025年3月末までに完了予定
2024年10月頃（予定）：業務委託、無期雇用派遣の求人
2024年12月頃（予定）：有料職業紹介の求人

【注意事項】
Indeed は2025年3月末までに、上記求人がIndeed PLUS利用可能とする基盤構築を目指しますが、
連携ATS各社が3月末までに対応完了しているということではありません。各ATS経由のこれらの求人
がIndeed PLUS対応可となるのは、 ATS各社により時期が異なります。



Indeed PLUSの注意点

複数の求人サイトに掲載されないこともある

求人サイト毎の効果検証ができない

求人原稿や運用ノウハウが必要

Indeed PLUSの最大のメリットは複数の連携求人サイトに掲載されることですが、求人の
内容・特性等を自動で判別し、AIが最も当該求人に相応しいと判断したサービスのみに掲
載する求人配信プラットフォームのため、必ずしも複数の媒体に掲載されるとは限りませ
ん。Indeed PLUSの判断次第では、Indeedのみしか掲載されないこともあります。

また、配信する連携求人サイトを指定することはできません。よって、例えば現在タウン
ワークで多くの応募を獲得している企業がIndeed PLUSのみの配信にすることで、応募数
が減少する可能性もあります。

Indeed PLUSで、仮にIndeedとTOWNWORKに掲載されたとしても、それぞれの連携求
人サイトが何回表示され、何人の応募があったのかサイトごとのレポートの確認ができま
せん。

求人配信メディアが多くなる＝応募数が増加するとは限りません。
掲載途中でも原稿の修正など改善の打ち手をとることが重要です。さらに、各連携求人サ
イトで自社の求人を表示させるために、求人原稿内のキーワードの挿入や、求人をクリッ
クしてもらうための求人タイトルや写真の選定など、ノウハウが必要です。



求人の成果をあげるための方程式



求人の成果をあげるための方程式

採用人数通過率
（採用率）

応募人数 × ＝

クリック数 × 応募率

改善策

・面接までの時間を短縮する
・面接シートを通じた基準の明確化

・求人検索エンジンの利用
・媒体の選定と広告運用改善

改善策

・採用原稿の改善
・応募条件の変更（給料/残業など）

改善策

（表示回数×クリック率）

その他求人メディアの
合わせ技が最新手法！

＋



Indeed＋求人メディアを組み合わせる！

具体的には・・・？

Indeed PLUSだけでは届けられない配信面に対して

求人を届けられるよう、他メディアも組み合わせることが有効



最後に（私たちからのご案内）



私たちの紹介

スリーカウント株式会社

■ 代表取締役 鈴木 悠資

■ 従業員数 20名

■ 売上高 7.3億円(2023年度)  / 5.8億円(2022年度）

■拠点 浜松本社、東京支店、静岡支店

リスティング広告取扱高静岡県１位
Googleプレミアパートナー
Yahoo!/Indeed/LINE/Facebook各種正規パートナー



私たちの紹介

私たちの
特長

WEBマーケティングを活用した集客と
求人の課題解決が圧倒的に得意です

WEBマーケティングに特化した企業として１７年。静岡を中心として全国の集客と
求人でお困りの企業様に対して様々な解決を実践してきました。お客様のビジネス
の発展のために広告代理店/WEBサイトの制作会社ではなく、問題解決の専門会社
であり続けます。

私たちについて

・中小企業様の問題解決が得意です

・手段ではなく問題に向き合います

84業種のサイト集客をまとめた
スタートブックもリリース

注文住宅や結婚式場,自動車板金
,物流倉庫,製造業に至るまで全
84業種のインターネットでの集
客方法を代表自らが経験を基に
ハンドブックとしてまとめまし
た。Yahoo!ニュースやTwitter
で1000RTを超える大きな反響
を頂きました。

私たちは静岡県を中心として全国の中小企業様の
WEBマーケティングの問題を解決してきました。様
々な事業のお客様に対して最適なサービスをご提供
します。

サイト制作もネット広告もすべてはお客様の問題解
決の手段です。私たちは専門社として手段にこだわ
るのではなくお客様と二人三脚で問題解決にこだわ
ります。



私たちの紹介

1985年、静岡県掛川市生まれ。静岡大学情報学部卒。

大学３年の時に浜松の街をインターネットの力で盛り上げようと、スリーカウント株式会社を起業。
現在１７期。

情報サイト運営からスタートし、WEB制作/インターネット広告の運用/求人広告の運用を経て、私た
ちの価値は【サイト制作や広告を運用することではなく、お客様が抱えられている集客や求人の問題
を解決し、お客様の事業を発展させること】と確信し現在に至る。静岡県を中心に全国５００社以上
の企業のWEBマーケティングのサポートを展開中。

◆好きなこと：音楽（BlackMusic全般 / 90’sゲーム音楽） / バスケットボール（沖縄いました）

◆意識していること：目の前の人にとってパワーを与えられる存在であり続けること

スリーカウント 株式会社 代表取締役

鈴 木 悠 資 YUSUKE SUZUKI



私たちからのご案内

スリーカウントでは過去数百社の中小企業様の運用実績から
「求人に課題を抱えている企業様」との出会いを希望しております。
安定したチーム運用と、無料でレポート診断や提案書を作成させていただきます
ので、ぜひ気軽にご相談いただければと思います。



私たちからのご案内

詳しくは弊社サイトをご覧ください
（お客様の生の声が載っています）



30分 無料コンサルティング／毎月３社限定で受付中

フォームは
こちらから



【スリーカウント㈱はWEBマーケティングで問題を解決する企業です】
御社の問題が解決できるように二人三脚で真摯に取り組みます。
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